


 

 
สารบัญ 

 
 
เอกสารประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562  

 ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น ประจ ำปี 2561 วนัท่ี 25 เมษำยน 2561 เอกสำรแนบ 1 
 รำยงำนประจ ำปี 2561 พร้อมงบกำรเงินส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 ในรูปแบบ (CD-ROM) เอกสำรแนบ 2 
 ข้อมลูเบือ้งต้นของกรรมกำรท่ีครบก ำหนดตำมวำระ และได้รับกำรเสนอช่ือกลบัเข้ำด ำรงต ำแหนง่ใหม่ 

และนิยำมกรรมกำรอิสระของบริษัท 
เอกสำรแนบ 3 

  
 
เอกสารประกอบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562 

 

 หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก.  แบบ ข.   และ แบบ ค. เอกสำรแนบ 4  
 เอกสำร หรือหลกัฐำนแสดงควำมเป็นผู้ ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิเข้ำร่วมประชมุ เอกสำรแนบ 5   
 ข้อมลูกรรมกำรอิสระทีบ่ริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้ รับมอบฉนัทะจำกผู้ถือหุ้น เอกสำรแนบ 6   
 ข้อบงัคบับริษัทในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบักำรประชมุผู้ ถือหุ้น เอกสำรแนบ 7   
 ขัน้ตอนกำรเข้ำร่วมประชมุ เอกสำรแนบ 8   
 แผนท่ีแสดงที่จดักำรประชมุ เอกสำรแนบ 9   
 
 
 
 
 
 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเตมิได้ที่ 
 

สว่นงำนนกัลงทนุสมัพนัธ์ ส ำนกักรรมกำรผู้จดักำร 
บริษัท อำร์พีซีจี จ ำกดั (มหำชน) 
โทรศพัท์ 02 – 372 3600 
โทรสำร  02 – 372 3327 
อีเมล์  ir@rpcthai.com 



ที่ RPCG/HO-BOD/LT-0005/2562 
 

วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2562 
 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น บริษัท อาร์พีซจีี จ ากดั (มหาชน) 
 

 ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท อาร์พีซีจี จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 1/2562 เมื่อวนัที่ 20 กุมภาพนัธ์ 2562 
ได้มีมติก าหนดวนัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 ในวนัศกุร์ที่ 5 เมษายน 2562 เวลา 13:30 น. ณ ห้องออดิทอเรียม ชัน้ 9 
เลขที ่1010 อาคารชินวตัรทาวเวอร์ 3 ถนนวิภาวดีรังสติ แขวงจตจุกัร เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  เพื่อพิจารณาตาม
ระเบียบวาระการประชมุตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2561 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทได้จดัท ารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2561 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 25 
เมษายน 2561 และจดัสง่ให้กบัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมผู้ ถือหุ้น ตาม
ระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด พร้อมทัง้ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท (www.rpcthai.com) ตัง้แต่วันที่ 8 
พฤษภาคม 2561 เป็นต้นไป 
ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นสมควรเสนอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น 
ประจ าปี 2561 ซึง่คณะกรรมการบริษัท เห็นวา่ได้มีการบนัทกึรายงานไว้อยา่งถกูต้องและครบถ้วน  จึงเห็นสมควร
เสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อรับทราบรายงานการประชมุดงักลา่ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม (เอกสารแนบ 1) 
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2561 มีรายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจ าปี 2561 ของบริษัทตาม (เอกสารแนบ 2) ที่ได้จดัสง่ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกบัหนงัสอืเชิญประชมุนี ้
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท รอบปี 2561 
การลงมติ :  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ จึงไมต้่องลงมติ 

 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงนิ งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ส าหรับปีสิน้สุด วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปี
สิน้สดุ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2561 ผา่นการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และผ่านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว ดงัรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี 2561 พร้อมงบ
การเงินของบริษัทตาม (เอกสารแนบ 2) โดยสรุปสาระส าคญัได้ดงันี ้      (หน่วย: ล้านบาท) 

รายการ   ปี 2561 ปี 2560 
สนิทรัพย์รวม 3,535 3,129 
หนีส้นิรวม 2,188 1,818 
สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 1,347 1,311 
รายได้จากการขายและบริการ 3,224 2,438 
ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ (9) (37) 
ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิตอ่หุ้น (0.01)  (0.03) 
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ความเห็นคณะกรรมการ  งบการเงินมีความถกูต้องและครบถ้วนตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไป มีการ
เปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอเหมาะสมและทนัต่อเวลา จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิงบ
แสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซึ่ง
ผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว 
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 4 พิจารณาเร่ืองการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2561 และการจ่ายเงนิปันผล 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามที่บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของผลประกอบการ นัน้ 
ในปี 2561 บริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธิ 9 ล้านบาท และ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 มีขาดทนุสะสม 
เทา่กบั 590 ล้านบาท ซึง่ตามมาตรา 115 ของ พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบับริษัท 
ข้อ 42 บริษัทท่ีมียอดขาดทนุสะสมจะไมส่ามารถจ่ายเงินปันผลได้  
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดไว้ว่า “ ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี
ทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะ
แบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม กรรมการซึง่ออกจากต าแหนง่ 
อาจได้รับเลอืกให้กลบัเข้ามารับต าแหนง่อีกได้ ” 

กรรมการท่ีออกตามวาระ มีดงันี ้
1. นายศภุพงศ์ กฤษณกาญจน์ 
2. นายสทุศัน์  ขนัเจริญสขุ 
3.   นายช าน ิ จนัทร์ฉาย 

บริษัทได้ประกาศในเว็บไซด์ของบริษัท เรียนเชิญให้ผู้ ถือหุ้ นรายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และหลกัการ
ก ากับดูแลกิจการของบริษัท เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่ วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 
ธันวาคม 2561 โดยเมื่อครบก าหนดเวลาแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือผู้ทรงคณุวฒิุเข้ามายงั
บริษัท 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการโดยไม่รวมกรรมการที่มีสว่นได้เสียพิจารณาและเห็นชอบกบัข้อเสนอ
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้แต่งตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระ 3 ท่าน 
กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกครัง้หนึง่ ดงันี ้

1. นายศภุพงศ์ กฤษณกาญจน์ 
2. นายสทุศัน์  ขนัเจริญสขุ 
3.   นายช าน ิ จนัทร์ฉาย 

การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
โดยพิจารณาแตง่ตัง้เป็นรายบคุคล 
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล การก าหนดคา่ตอบแทนคณะกรรมการ ได้ผา่นการพิจารณาอยา่งรอบคอบจากที่ประชมุ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน และที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากบทบาทหน้าที่ 
และความรับผิดชอบ รวมถึงผลการด าเนินงานของบริษัท และยงัเปรียบเทียบกบับริษัทอื่นในธุรกิจใกล้เคียงกัน 
โดยค านงึถึงสถานการณ์ของบริษัท เป็นส าคญั นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายให้โบนสักรรมการผนัแปรตามผลการ
ด าเนินงาน 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น พิจารณางดจ่ายโบนสักรรมการ ประจ าปี 
2561 และพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562  ซึง่เป็นอตัราเดิมเทา่กบัปี 2561 ประกอบด้วยคา่
เบีย้ประชมุ และโบนสักรรมการ  

โดยเสนอ ค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน ประจ าปี 2562 สรุปได้ดงันี ้

(หนว่ย : บาท/ครัง้ที่ร่วมประชมุ) 

ต าแหน่ง 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา และ

พิจารณาค่าตอบแทน 
 

ปี 2561 
(ปีที่เสนอ) 
ปี 2562 

 
ปี 2561 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2562 

 
ปี 2561 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2562 

ประธานฯ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

กรรมการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
 

การลงมติ  วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้น
ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2562 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  คณะกรรมการตรวจสอบ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท เห็นสมควร
แต่งตัง้ผู้ตรวจสอบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้ตรวจสอบบญัชี ประจ าปี 2562 ของบริษัท 
ตามรายช่ือตอ่ไปนี ้

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 

จ านวนปีที่ลงลายมือชื่อรับรอง 
งบการเงนิของบริษัท  

 

1. นางพนูนารถ     เผา่เจริญ 5238 4 ปี (2558-2561) หรือ 
2. นางสาววิสสตุา  จริยธนากร 3853 2 ปี (2556-2557) หรือ 
3. นายเติมพงษ์    โอปนพนัธุ์ 4501 (ยงัไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงิน

ของบริษัท) 
 

ทัง้นี ้บริษัทท่ีเป็นส านกังานสอบบญัชี และผู้สอบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอข้างต้น เป็นผู้สอบบญัชีรายเดียวกนักบั
ส านกังานสอบบญัชี และผู้สอบบญัชีของบริษัทและบริษัทยอ่ย ส าหรับปี 2562 และไมม่ีความสมัพนัธ์หรือสว่นได้
เสยีกบับริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่ว และก าหนดให้ผู้สอบบญัชีคนใดคนหนึ่งข้างต้น เป็น
ผู้ท าการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทได้ และในกรณีที่ผู้ สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง

ความเห็นคณะกรรมการ  งบการเงินมีความถกูต้องและครบถ้วนตามมาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไป มีการ
เปิดเผยข้อมลูอย่างเพียงพอเหมาะสมและทนัต่อเวลา จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิงบ
แสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซึ่ง
ผู้สอบบญัชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว 
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 4 พิจารณาเร่ืองการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานปี 2561 และการจ่ายเงนิปันผล 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามที่บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของผลประกอบการ นัน้ 
ในปี 2561 บริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุสทุธิ 9 ล้านบาท และ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 มีขาดทนุสะสม 
เทา่กบั 590 ล้านบาท ซึง่ตามมาตรา 115 ของ พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบับริษัท 
ข้อ 42 บริษัทท่ีมียอดขาดทนุสะสมจะไมส่ามารถจ่ายเงินปันผลได้  
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2561 
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ แทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 18 ก าหนดไว้ว่า “ ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี
ทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะ
แบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม กรรมการซึง่ออกจากต าแหนง่ 
อาจได้รับเลอืกให้กลบัเข้ามารับต าแหนง่อีกได้ ” 

กรรมการท่ีออกตามวาระ มีดงันี ้
1. นายศภุพงศ์ กฤษณกาญจน์ 
2. นายสทุศัน์  ขนัเจริญสขุ 
3.   นายช าน ิ จนัทร์ฉาย 

บริษัทได้ประกาศในเว็บไซด์ของบริษัท เรียนเชิญให้ผู้ ถือหุ้ นรายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และหลกัการ
ก ากับดูแลกิจการของบริษัท เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการบริษัท ตัง้แต่ วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 
ธันวาคม 2561 โดยเมื่อครบก าหนดเวลาแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือผู้ทรงคณุวฒุิเข้ามายงั
บริษัท 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการโดยไม่รวมกรรมการที่มีสว่นได้เสียพิจารณาและเห็นชอบกบัข้อเสนอ
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน เห็นสมควรเสนอให้แต่งตัง้กรรมการที่ออกตามวาระ 3 ท่าน 
กลบัเข้าด ารงต าแหนง่อีกครัง้หนึง่ ดงันี ้

1. นายศภุพงศ์ กฤษณกาญจน์ 
2. นายสทุศัน์  ขนัเจริญสขุ 
3.   นายช าน ิ จนัทร์ฉาย 

การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
โดยพิจารณาแตง่ตัง้เป็นรายบคุคล 
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ดงักลา่วไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ให้บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื่นแทนได้ โดย
ก าหนดคา่ตอบแทนในการสอบบญัชี ดงันี ้

 

 

 

คา่สอบบญัชีปี 2561 ข้างต้นไมร่วมคา่บริการอื่น (Non-audit fee) จ านวน  70,752 บาท 
 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่ามีความเหมาะสม โดยพิจารณาจากผลการ
ปฏิบตัิงานในฐานะผู้สอบบญัชีเป็นอยา่งดีตลอดมา มีความรู้และประสบการณ์ในงานตรวจสอบบญัชีเป็นอย่างดี
และมีช่ือเสียงเป็นที่ยอมรับทัง้ใน และต่างประเทศ รวมทัง้อตัราค่าสอบบญัชีเหมาะสมกบัภาวะเศรษฐกิจ และ
ลกัษณะการด าเนินธุรกิจของบริษัท  
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 ข้อ 26 และข้อ 32 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้สอดคล้องตามมาตรา 100 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
แก้ไขเพิ่มเติมโดยค าสัง่หวัหน้ารักษาความสงบแห่งชาติที่ 21/2560 เร่ืองการแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายเพื่ออ านวย
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ และเพื่อเพ่ิมเติมเร่ืองการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามประกาศคณะ
รักษาความสงบแหง่ชาติ ฉบบัที่ 74/2557 เร่ืองการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ จึงขอเสนอตอ่ที่ประชุมเพื่อพิจารณา
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 25 ข้อ 26 และข้อ 32 ดงัตอ่ไปนี ้
 

ข้อบังคับของบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับของบริษัทท่ีเสนอขออนุมัติให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 

ข้อ 25. 
ในการประชมุคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กวา่กึ่งหนึง่ (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะครบองค์
ประชุม และให้ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่
ประชมุหรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ในกรณีที่มีรองประธาน
กรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุม
เลอืกกรรมการคนหนึง่เป็นประธานที่ประชมุ  
การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้าง
มาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการลงคะแนน 
เว้นแต่กรรมการซึ่งมีสว่นได้เสียในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งไม่มีสิทธิ
ออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และถ้าคะแนนเสียงเท่ากนัให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเพื่อเป็น
เสยีงชีข้าด 

ข้อ 25. 
ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะครบองค์
ประชุม และให้ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ี
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ในกรณีที่มีรองประธาน
กรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือก
กรรมการคนหนึง่เป็นประธานท่ีประชมุ  
การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้าง
มาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการลงคะแนน 
เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเพื่อเป็น
เสยีงชีข้าด 
ประธานกรรมการหรือประธานในที่ประชุมอาจก าหนดให้
จัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี ปี 2562 (ปีที่เสนอ)(บาท) ปี 2561 (บาท) 
คา่สอบบญัชีของบริษัท 825,000  800,000  
คา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ย 1,165,000  1,015,000  

รวม 1,990,000  1,815,000  
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ดงักลา่วไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ ให้บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  จดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตอื่นแทนได้ โดย
ก าหนดคา่ตอบแทนในการสอบบญัชี ดงันี ้

 

 

 

คา่สอบบญัชีปี 2561 ข้างต้นไมร่วมคา่บริการอื่น (Non-audit fee) จ านวน  70,752 บาท 
 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นว่ามีความเหมาะสม โดยพิจารณาจากผลการ
ปฏิบตัิงานในฐานะผู้สอบบญัชีเป็นอยา่งดีตลอดมา มีความรู้และประสบการณ์ในงานตรวจสอบบญัชีเป็นอย่างดี
และมีช่ือเสียงเป็นที่ยอมรับทัง้ใน และต่างประเทศ รวมทัง้อตัราค่าสอบบญัชีเหมาะสมกบัภาวะเศรษฐกิจ และ
ลกัษณะการด าเนินธุรกิจของบริษัท  
การลงมติ วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท ข้อ 25 ข้อ 26 และข้อ 32 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้สอดคล้องตามมาตรา 100 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 
แก้ไขเพิ่มเติมโดยค าสัง่หวัหน้ารักษาความสงบแห่งชาติที่ 21/2560 เร่ืองการแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายเพื่ออ านวย
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ และเพื่อเพ่ิมเติมเร่ืองการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามประกาศคณะ
รักษาความสงบแหง่ชาติ ฉบบัที่ 74/2557 เร่ืองการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส์ จึงขอเสนอตอ่ที่ประชุมเพื่อพิจารณา
การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 25 ข้อ 26 และข้อ 32 ดงัตอ่ไปนี ้
 

ข้อบังคับของบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับของบริษัทท่ีเสนอขออนุมัติให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 

ข้อ 25. 
ในการประชมุคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กวา่กึ่งหนึง่ (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะครบองค์
ประชุม และให้ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่
ประชมุหรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ในกรณีที่มีรองประธาน
กรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้
หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุม
เลอืกกรรมการคนหนึง่เป็นประธานที่ประชมุ  
การวินิจฉยัชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้าง
มาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการลงคะแนน 
เว้นแต่กรรมการซึ่งมีสว่นได้เสียในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งไม่มีสิทธิ
ออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และถ้าคะแนนเสียงเท่ากนัให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเพื่อเป็น
เสยีงชีข้าด 

ข้อ 25. 
ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนกรรมการทัง้หมดจึงจะครบองค์
ประชุม และให้ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ี
ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ ในกรณีที่มีรองประธาน
กรรมการอยู่ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุม แต่
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมนัน้
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือก
กรรมการคนหนึง่เป็นประธานท่ีประชมุ  
การวินิจฉัยชีข้าดของที่ประชุมคณะกรรมการให้ถือเสียงข้าง
มาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการลงคะแนน 
เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเพื่อเป็น
เสยีงชีข้าด 
ประธานกรรมการหรือประธานในที่ประชุมอาจก าหนดให้
จัดการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยให้ปฏิบัติตาม
หลกัเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี ปี 2562 (ปีที่เสนอ)(บาท) ปี 2561 (บาท) 
คา่สอบบญัชีของบริษัท 825,000  800,000  
คา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ย 1,165,000  1,015,000  

รวม 1,990,000  1,815,000  

ข้อบังคับของบริษัทฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับของบริษัทท่ีเสนอขออนุมัติให้มีการแก้ไขเพิ่มเติม 

ข้อ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือ
ผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบ 
ด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดั
ประชมุโดยวิธีอื่น และก าหนดวนัประชมุให้เร็วกวา่นัน้ก็ได้ 

ข้อ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้
ซึง่ได้รับมอบหมายสง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงักรรมการไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบ ด่วน
เพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชุม
โดยวิธีอื่น และก าหนดวนัประชมุให้เร็วกวา่นัน้ก็ได้ 
ในการจดัสง่หนงัสอืเชิญประชุมคณะกรรมการ รวมทัง้เอกสาร
ประกอบการประชุมคณะกรรมการ บริษัทอาจจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมดังกล่าวทาง
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ในการนีผู้้ มีหน้าที่จัดการ
ประชุมต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชมุไว้เป็นหลกัฐาน โดยจะจดัเก็บในรูปข้อมลู
อิเลก็ทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 32. 
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการ
ประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สุด
ของรอบปีบญัชีของบริษัท 
การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่า
การประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ ถือ
หุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร 
ผู้ ถือหุ้ นซึ่งมีหุ้ นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้า (1/5) 
ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นจ านวนไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า
หนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะ
เข้าช่ือกันท าหนงัสือ ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือ
หุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบเุหตผุลใน
การที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักลา่วด้วย
ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น
ภายในหนึง่ (1) เดือน นบัแต่วนัที่ได้รับหนงัสือนัน้จากผู้ ถือ
หุ้นดงักลา่ว 

ข้อ 32. 
คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุม
สามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปี
บญัชีของบริษัท 
การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึง่ ให้เรียกว่าการ
ประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น
เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแตจ่ะเห็นสมควร 
ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่หรือหลายคนซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกว่า
ร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้ นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะ
เข้าช่ือกนัท าหนงัสอืขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น
เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเร่ืองและ
เหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ
ดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการ
ประชุมผู้ ถือหุ้ นภายในสี่สิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับ
หนงัสอืนัน้จากผู้ ถือหุ้น 
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือกนัหรือผู้
ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะเรียก
ประชมุเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนั นบัแต่วนัครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็นการ
ประชุมผู้ ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการ
ประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุม
เพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบงัคับ
ฉบับนี  ้ผู้ ถือหุ้ นตามวรรคสี่ต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครัง้นัน้ให้แก่
บริษัท 
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ทัง้นี ้ให้บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ด าเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของ
บริษัท ตอ่กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ มีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมถ้อยค าเพื่อให้เป็นไปตามค าสัง่
ของนายทะเบียน 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
พิจารณาอนมุตัิการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 25 ข้อ 26 และข้อ 32 ตามรายละเอียดข้างต้น 

การลงมติ  วาระนีต้้องผา่นมติอนมุตัิด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่ง
มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
 
 
 

จึงขอเรียนเชิญทา่นผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุตาม วนั เวลา และสถานที่ดงักลา่ว หากผู้ ถือหุ้นท่านใดแต่งตัง้บคุคล
อื่นเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทนในการประชุมครัง้นี ้โปรดกรอกข้อความ และลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉนัทะตาม
(เอกสารแนบ 4) โดยขอให้น าสง่ตอ่กรรมการหรือบคุคลที่ได้รับมอบหมายจากกรรมการก่อนเข้าประชมุ 

 

          ขอแสดงความนบัถือ 
               บริษัท อาร์พีซจีี จ ากดั (มหาชน) 

 
 

(นายสจัจา  เจนธรรมนกุลู)  
 ประธานกรรมการ 
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