
ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถอืหุน้ 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ

ของรอบปีบญัชีของบรษัิท 

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึง่ ใหเ้รยีกวา่การประชมุวสิามญั โดยคณะกรรมการจะเรยีกประชมุผู้

ถือหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุน้คนหนึง่หรอืหลายคนซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละสบิ (10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมด 

จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุ

เรือ่งและเหตผุลในการท่ีขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักลา่วดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้ง

จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในสีส่บิหา้ (45) วนั นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืนัน้จากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจ่ดัใหม้ีการประชมุภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ช่ือ

กนัหรอืผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้ (45) วนั นบั

แตว่นัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียก

ประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุมและอ านวยความสะดวก

ตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผู้ถือหุน้ซึ่ง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี ้ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องร่วมกัน

รบัผิดชอบชดใชค้า่ใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษัิท 

ขอ้ 33. ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสอืนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชมุ และเรือ่งที่จะเสนอตอ่ที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร  โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่งที่จะ

เสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักลา่ว 

และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม  ทัง้นี ้ ใหล้งโฆษณาค าบอก

กลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพก์่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนัเป็นเวลาติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั 

ทัง้นี ้ สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส  านักงานใหญ่ของบริษัท  หรือที่อื่นใดตามที่

คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

ขอ้ 34. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) 

คน หรอืไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) 

ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด  เมื่อลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง  (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา

เขา้รว่มประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึง่  หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผู้

ถือหุน้รอ้งขอ  ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้ง

ขอใหน้ดัประชมุใหม ่และในกรณีนีใ้หส้ง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุใน

การประชมุครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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เอกสารแ นบ 7



ขอ้ 35. ใหป้ระ�านกรรมการเป็นประ�านที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประ�านกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถ

ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประ�านกรรมการเป็นประ�านในที่ประชมุ ถา้ไมม่ีรองประ�านกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ใน

ที่ประชมุหรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลอืกผูถื้อหุน้ซึง่มาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประ�านในที่

ประชมุดงักลา่ว 

ขอ้ 3Ş. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้  ใหถื้อว่าหุน้หนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผู้ถือหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็น

พิเ«ษในเรือ่งใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไมม่ีสทิ�ิออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ 

และมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีง ดงัตอ่ไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน
เสยีงเทา่กนั ใหป้ระ�านในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสี่  (3/4)   ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้
ซึง่มาประชมุและมีสทิ�ิออกเสยีงลงคะแนน 

�ก� การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

�ข� การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษัิทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษัิท 

�ค� การท า แกไ้ข หรอืยกเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัง้หมดหรอืบางสว่นท่ี

ส าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอืน่ใดเขา้จดัการ�ุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวมกิจการกบั

บคุคลอื่นโดยมวีตัถปุระสงคเ์พื่อการแบง่ผลก าไร ขาดทนุกนั 

�ง� การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสอืบรคิณหส์น�ิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 

�จ� การเพิม่หรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 

�ฉ� การเลกิบรษัิท 

�ช� การออกหุน้กูข้องบรษัิท 

�ซ� การควบรวมกิจการบรษัิทกบับรษัิทอื่น 

ขอ้ 37. กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพงึเรยีกประชมุมดีงันี ้

��� พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปีที่ผา่นมา 

��� พิจารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 

��� พิจารณาอนมุตัจิดัสรรเงินก าไร และการจา่ยเงินปันผล 

��� พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระ และก าหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ 

��� พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชี และ 

��� กิจการอื่น ๆ  
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